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一、教育视点 

【陈宝生：高等教育要做到四个“回归”】 日前，教育

部在华中师范大学召开武汉高等学校工作座谈会。教育部党

组书记、部长陈宝生强调，在双一流建设进程中，高校要进

一步转变理念，做到四个“回归”。一是回归常识。教育的

常识就是读书。要围绕读书来办教育，积极引导广大师生读

“国情”书、“基层”书、“群众”书，读优秀传统文化经

典、马列经典、中外传世经典和专业经典，杜绝浮躁、理性

思考。二是回归本分。教育的基本功能就是教书育人。教是

手段、育是目的；教是过程，育是结果。做教育分内的事，

就是要得天下英才而育之，不亦乐乎！三是回归初心。教育

工作者的初心就是培养人才，一要成人，二要成才。要加强

党对教育工作的领导，大力培养和践行社会主义核心价值观，



也就是要坚持育人育才的初心，全面贯彻党的教育方针，落

实立德树人根本任务，培养德智体美全面发展的社会主义合

格建设者和可靠接班人。四是回归梦想。教育梦就是报国梦、

强国梦，具体体现就是“双一流”建设。我们创建世界一流

大学、一流学科，就是要提升我国高等教育综合实力和国际

竞争力，创造性传承中华文明，创新性建设中华文明，最终

实现教育报国、教育强国，使中华民族屹立于世界民族之林。

（教育部网） 

【教育部发布《关于深入落实高校信息公开清单 做好高

校信息公开年度报告工作的通知》】通知要求，各高校要坚

持“以公开为常态、不公开为例外”的原则，按照清单要求

对照检查各事项公开情况，确保全面、及时、准确地公开清

单所列每项信息；各高校要进一步细化主动公开范围和公开

目录，做好动态更新，特别要加大招生、财务等重点领域信

息公开力度，主动接受外部监督；各高校要将编制和公布年

度报告作为落实《清单》的重要内容和推动信息公开工作的

重要抓手，认真开展总结和相关数据统计分析，及时做好年

度报告的编制和公布工作；年度报告的编制应注重内容的丰

富性和条理性，数据资料的真实性和完整性，确保信息真实

及时，并采用丰富多样的形式，方便公众阅读和获取；年度

报告应于 10月 31日前在学校网站首页信息公开专栏向社会

公布。（教育部网） 



【科技部正式废止《科学技术成果鉴定办法》】近日，

科技部根据《国务院办公厅关于做好行政法规部门规章和文

件清理工作有关事项的通知》(国办函„2016‟12 号)精神，

按照依法行政、转变职能、加强监管、优化服务的原则和稳

增长、促改革、调结构、惠民生的要求，决定对《科学技术

成果鉴定办法》等规章予以废止。《科学技术成果鉴定办法》

被废止后，根据《科技部、教育部等五部委发布的关于改进

科学技术评价工作的决定》和《科技部发布的科学技术评价

办法》的有关规定，今后各级科技行政管理部门不得再自行

组织科技成果评价工作，科技成果评价工作由委托方委托专

业评价机构进行。（科技部网） 

【第二届中国“互联网+”大学生创新创业大赛闭幕】日

前，第二届中国“互联网+”大学生创新创业大赛在华中科

技大学闭幕。教育部部长陈宝生出席闭幕式并讲话。陈宝生

强调，要把推动高校创新创业教育改革作为服务经济结构转

型、发展动能转换的根本需要，作为培养应用型、创新型人

才的必然要求，作为高等教育综合改革的突破口和重中之重，

多点突破、纵深推进。一是抓培养方案，使创新精神、创业

意识和创新创业能力培养融入到人才培养全过程各环节。二

是抓课程体系，挖掘和充实各类专业课程的创新创业教育资

源，开发开好创新创业教育专门课程，健全中国特色创新创

业教育课程体系。三是抓教学方法，改变灌输式教学方法，



强化师生互动、因材施教、教学相长，注重培养学生批判性

和创造性思维。四是抓制度创新，着力健全创新创业学分积

累与转换制度，实行弹性学制，完善教师专业技术职务评聘

和绩效考核标准，释放教学制度改革红利。五是抓实践环节，

为大学生实验实习实训特别是参加创新创业实践拓展渠道、

搭建平台，加大投入、优化服务，让他们在实践中受教育长

才干。本届大赛最终产生金奖 36名，银奖 115名，冠军、

亚军和季军分别由西北工业大学“翱翔系列微小卫星”、南

京大学“insta360 全景相机”以及山东大学“越疆 DOBOT机

械臂”和北京大学“ofo共享单车”团队获得。（教育部网） 

二、战线联播 

【清华大学完成准聘长聘制度改革】清华大学日前完成

教研系列教师岗位准聘长聘制度改革，“清华大学长聘教授

讲坛”同时开讲。2010年清华大学在部分试点院系率先启动

人事制度改革。2013 年发布《关于深化人事制度改革、加强

教师队伍建设的若干意见》，提出建立教师队伍系列管理制

度，实施教研系列教师岗位准聘长聘制度。今年年初，纳入

学校人事制度改革范围的 38 个院系全部如期完成改革方案

制定工作。部分率先启动人事制度改革的院系有教授申请从

准聘转为长聘，部分院系也根据改革后的制度和标准新引入

一批长聘教授。“清华大学长聘教授讲坛”为展现新聘的长



聘教授学术风采而设立，旨在发挥长聘教授示范引领作用，

新引进或新晋升的长聘教授将在入职或晋升半年内，立足自

身研究领域，综合考虑学术前沿性和知识普及性，通过该讲

坛做公开的学术报告。（人民网） 

三、校园动态 

【第 13 次校长办公会情况】10 月 15 日上午，孙其信校

长主持召开 2016年第 13次校长办公会，专题研究本科教育

教学工作。会议研究了关于本科教学质量工程项目管理与实

施有关问题，教育部本科教育审核评估工作筹备有关问题，

本科专业设置与管理有关问题，本科生创新创业与素质教育

学分管理有关问题，会议还听取了《推荐优秀应届本科毕业

生免试攻读硕士学位研究生实施办法》修订与执行情况的汇

报，研究了基层教学组织建设、教学改革创新项目管理等重

要事项。（党委校长办公室） 

【第 20 次党委常委会情况】 10月 16 日，校党委召开

2016年第 20次党委常委会议。会议听取了关于理学院体制

改革意见的汇报，同意将理学院分设为理学院和化学与药学

学院；审议并原则通过了学校《关于工作失误、延误、错误

问责办法（试行）》《纪检监察部门对领导干部进行诫勉谈

话实施细则》以及《财务管理办法》《经济责任制实施办法》

和《预算管理办法》的修订意见；听取了学校迎接本科教学

审核评估工作实施方案的汇报，同意于 2017 年 10 月接受教



育部本科教学审核评估；还研究了干部工作、党费收缴、上

半年国有资产报废报损，以及成立西安研究院筹建办公室和

曹新庄试验农场等事项。（党委校长办公室） 

【学校 1-9 月预算执行进度情况报告】 

一、收入预算执行情况 

截止 9 月底，学校收入 19.80 亿元，完成预算的 81％。

其中：教育事业费拨款 13.02亿元，完成 107%，科学事业费

拨款 8,350万元，完成 103%，其他经费拨款 8,347 万元，完

成 100%，科研事业收入 24,764 万元，完成 55%，各类拨款

收入到位率较高。见下表： 

1-9 月收入预算完成情况统计表 

单位：万元 

项     目 预算收入 实际收入 预算完成率% 

合     计 245,577 198,048 81 

一、教育事业费拨款 121,533 130,217 107 

二、科学事业费拨款 8,077 8,350 103 

三、其他经费拨款 8,347 8,347 100 

四、基建拨款 1,640 82 5 

五、教育事业收入 32,380 7,740 24 

六、科研事业收入 45,000 24,764 55 

七、其他收入 27,800 18,548 67 

八、附属单位缴款 800 0.59 0.07 

教育事业收入 7,740万元，未返还学宿费收入 10,920.76

万元；其他收入 18,548 万元，主要有省财政厅农技推广服

务试点经费 5,000 万元，陕西省拨入高水平大学建设专项经

费 4,000 万元，中科院拨水保所创新工程、重点实验室运行

经费等 3,700万元等。 



二、支出预算执行情况 

截止 9 月底，实际支出 13.98 亿元，完成预算的 53%，

其中：基本支出 9.79 亿元，完成 60%；项目支出 4.19 亿元，

完成 42%。 

项目支出中,“双一流”及特色发展引导专项本年预算

1.68亿元，本年支出 7,205万元，完成预算的 43%，改善办

学条件专项完成支出 3,919 万元，完成率 36%，基建项目支

出 3,431 万元，科研项目支出 21,302万元。详见下表：  

1-9 月支出预算完成情况统计表 

单位：万元 

项      目     预算支出     实际支出 完成率 

合      计 265,088 139,785 53% 

一、基本支出 164,237 97,893 60% 

1.人员经费 121,010 65,796 54% 

2.公用经费 43,227 32,097 74% 

二、项目支出 100,851 41,892 42% 

1.一流大学一流学科 16800 7,205 43% 

2.基本科研业务费 3,440 1,478 43% 

3.改善办学专项 11,000 3,919 36% 

4.捐赠配比 1,310 696 53% 

5.教育教学改革专项 1010 424 42% 

6.推广专项 3,000 980 33% 

7.重点实验室 680 324 48% 

8.基建拨款和自筹拨款 13,591 3,431 25% 

9.科研经费 45,000 21,302 47% 

10.现代农业产业体系 2479.59 1,332 54% 

11.绩效拨款等项目 2,540 802 32% 

三、学院经费预算执行情况   

学院（系、部）经费上年结余 3,051 万元，当年预算安



排 27,036万元。截止 9月底，学院经费实际支出 12,219 万

元，平均完成预算的 40%。各学院支出预算执行情况见下表： 

四、国库资金执行情况 

2016年国库资金预算 146,936.87万元,截止 9月底支出

数 115,961.48 万元，预算执行进度 78.7%，其中：基本支出

执行进度 99.59%，项目支出执行进度 30.30%。（计划财务

处） 

 

学院经费预算执行情况表 

                                                    单位：万元 

序号 学院（系） 上年结余 预算数 支出 
执行 

进度 

1 农学院 129 2,058 852  39% 

2 植保学院 99 1,597 671  40% 

3 园艺学院 132 1,585 717  42% 

4 动科学院 93 1,693 680  38% 

5 动医学院 129 1,435 568  36% 

6 林学院 532 1,809 727  31% 

7 资环学院 73 1,655 683  40% 

8 水建学院 197 2,098 837  36% 

9 机电学院 106 1,220 623  47% 

10 信息学院 58 899 437  46% 

11 食品学院 149 1,189 556  42% 

12 葡萄酒学院 26 469 218  44% 

13 生命科学院 173 1,941 829  39% 

14 理学院 42 1,636 766  46% 

15 经管学院 236 1,438 683  41% 

16 人文学院 477 696 505  43% 

17 创新学院 26 103 62  48% 

18 外语系 14 753 390  51% 

19 体育部 33 286 140  44% 

20 成教学院 166 63 113  49% 

21 水保所 10 184 14  7% 

22 马克思主义学院 26 126 71  47% 

23 国际学院 35 1340 668  49% 

24 风景园林学院 90 763 320  37% 

 合  计 3,051 27,036 12,129 40% 


